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Poytakirjan nahtavillapito

Tarkastettu poytakirja on asetettu yleisesti nahtaville kunnan
yleisessa tietoverkossa (www.vesanto.fi) kuntalain 140 §:ssa
saadetylla tavalla. 5.10.2026
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Kunnanvaltuusto § 28 28.9.2026

Valtuuston kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

kvalt 28.9.2026 § 28

Kutsu kunnanvaltuuston kokoukseen on lahetettava vahintaan nelja
paivaa ennen kokousta hallintosdanndn 85 §:n kullekin valtuutetulle
seka niille, joilla on kokouksessa lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus.

Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

Kunnanvaltuusto on paatdsvaltainen, kun vahintaan kaksi
kolmannesta valtuutetuista on saapuvilla.

Kutsu kunnanvaltuuston kokoukseen esityslistoineen ja liitteineen on
lahetetty sahkoisesti valtuutetuille ja kunnanhallituksen jasenille
24.9.2026. Kokousta koskeva kuulutus on julkaistu kunnan
verkkosivuilla 24.9.2026 seka kirjaston iDid-infotaululla 24.9.2026.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanvaltuusto § 29 28.9.2026

Poytéakirjantarkastajat

kvalt 28.9.2026 § 29

Valitaan kokoukselle kaksi poytakirjantarkastajaa.
Paatosehdotus Poytakirjantarkastajiksi valitaan Manninen Erkki ja Narhi Antti.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 137 14.9.2026
Kunnanvaltuusto § 30 28.9.2026

Kunnan talouden ja toiminnan seuranta ajalta 1.1.2026-30.6.2026

Khall 14.09.2026 § 137

Valmistelija Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590

Kunnan taloudesta ja toiminnasta on tehty vuosittain seurantaraportti
ajalta 1.1. — 30.6. Kunnanhallituksen ja -valtuuston tarkein
ohjauskeino kunnan toimintaan on talousarvion toteutumisen
seuraaminen. Kunnanhallitukselle ja valtuustolle jaetaan tiedoksi
kunnan tuloslaskelma seka kayttotalouden ja investointien tilanne
sitovuustasolla tulosalueittain.

Kunnan kayttétalouden toimintatuotot ovat toteutuneet hieman
talousarviossa arvioitua suurempina (58,4 %). Toimintakulujen
toteutuma on 50,6 %. Toimintakatteen toteutuma on 47,4 %.

Verotulojen toteutuma on 45,9 % (1 945 159,53). Valtionosuuksien
toteutuma on 49,5 %, 1 471 560 euroa.

Rahoitustuottoja on 301 678,66 euroa (TA2026 172 680 euroa).
Rahoitustuotot koostuvat pitkalti Savon Energiaholding Oy:n
osinkotuloista. Korkokuluja on mennyt vain 1/3 budjetoidusta (31,7
%).

Tuloslaskelman vuosikatteen toteutuma on 67,2 %, 742 971,55
euroa (TA2026 1 106 000 euroa).

Investointeja on talousarvion mukaan suunniteltu tehtavan 1 289 500
eurolla. Kesakuun loppuun mennessa investointeja on tehty kunnan
kiinteistoissa ja toiminnoissa yhteensa 233 637,27 ja vesilaitoksella

20 060,22.
Pitkaaikaisia lainoja on lyhennetty puolen vuoden aikana 351 157
euroa.

Esittelija kunnanjohtaja Harmokivi Pia

Paatésehdotus Kunnanjohtaja esittaa, ettd kunnanhallitus merkitsee kunnan

talouden ja toiminnan puolivuotisraportin ajalta 1.1. — 30.6.2026
tietoonsa saatetuksi ja esittaa sen edelleen tiedoksi
kunnanvaltuustolle.
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Kunnanhallitus § 137 14.9.2026
Kunnanvaltuusto § 30 28.9.2026
Paatos Kunnanhallitus merkitsi kunnan talouden ja toiminnan

puolivuotisraportin ajalta 1.1. — 30.6.2026 tietoonsa saatetuksi ja
esittda sen edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle.

kvalt 28.9.2026 § 30
284/02.02.02/2026

Valmistelija Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590

Vaikutusten ennakkoarviointi:
ei

Paatosehdotus Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle, etta se hyvaksyy kunnan
talouden ja toiminnan puolivuotisraportin ajalta 1.1.-30.6.2026.

Paatos Kunnanvaltuusto hyvaksyi kunnan talouden ja toiminnan
puolivuotisraportin ajalta 1.1.-30.6.2026.

Liitteet
Liite 1 Puolivuotisraportti 2026
Liite 2 Puolivuotisraportti pro economica
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§ 138 14.9.2026
§ 31 28.9.2026

Maararahamuutokset 2026 talousarvioon

Khall 14.09.2026 § 138

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

kvalt 28.9.2026 § 31
285/02.02.00/2026

Valmistelija

Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590

Hallintosdannon mukaan talousarvioon tehtavat muutokset on
esitettava valtuustolle talousarviovuoden aikana hyvaksyttaviksi.

Yleishallinto  esittdd  kunnanhallitukselle  liitteen  mukaiset
toimintakulujen lisaykset 145 300 euroa seka toimintatuottojen
lisaykset 31 100 euroa.

Hyvaksyttavaksi esitetdan valtionosuuksien lasku 12 676 euroa ja
verotulojen nousu 86 000 euroa.

Maararahamuutokset taloushallinnon ohjelmaan tehdaan Pohjois-
Savon Monetra Oy:n toimesta kunnanvaltuuston hyvaksynnan
jalkeen.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

ei

kunnanjohtaja Harmokivi Pia

Kunnanjohtaja esittaa kunnanhallitukselle, etta se esittaa
valtuustolle, ettd valtuusto hyvaksyy liitteen mukaiset muutokset

Vesannon kunnan vuoden 2026 talousarvioon.

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta valtuusto hyvaksyy liitteen
mukaiset muutokset Vesannon kunnan vuoden 2026 talousarvioon.

Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590

Vaikutusten ennakkoarviointi:

el
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Kunnanvaltuusto

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Péytakirja 4/2026
§ 138 14.9.2026
§ 31 28.9.2026

Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle, etta se hyvaksyy liitteen
mukaiset muutokset Vesannon kunnan vuoden 2026 talousarvioon.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi liitteen mukaiset muutokset Vesannon
kunnan vuoden 2026 talousarvioon.

Liite 3 Maararahamuutokset 2026
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§ 32 8.9.2026
§ 139 14.9.2026
§ 32 28.9.2026

Elinvoimalautakunnan muuttaminen tekniseksi lautakunnaksi

Elinvoimalautakunta 08.09.2026 § 32

Valmistelija

Asumis- ja ymparistéjohtaja Tero Rontynen, tero.rontynen@yvesanto.fi, 050
0573 720

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 16.12.2019 § 62 hyvaksynyt
paivitetyn hallintosaannon, jonka mukaan Vesannon kunnassa ei
enaa ole teknista lautakuntaa 1.1.2020 alkaen.

Kunnanvaltuustossa 25.9.2023 § 38 valtuusto paatti
luottamushenkildorganisaation uudistamisesta, jonka seurauksena
kuntaan perustettiin elinvoimalautakunta. Elinvoimalautakunnalle
siirtyivat kaikki kehittamistehtavat.

Vesannon kunnanvaltuusto on kokouksessaan 15.12.2025 § 77
paattanyt lopettaa teknisen toimialan palveluiden hankinnat
Palveluyhtio Viisarit Oy:lta kokonaisuudessaan 31.8.2026 ja tuottaa
vastaavat palvelut kunnan omana toimintana 1.9.2026 alkaen.

Elinvoimalautakunnan rooli on ollut vahvasti teknisen puolen asioihin
pohjautuva. Uuden kuntastrategian mya6ta elinvoimaa on tarpeen
miettia koko kunnan laajuisesti. Strategiaprojektin Vetovoimainen
Vesanto tyoryhma tulisi mahdollisesti toimimaan elinvoimaa
kehittavana tydryhmana.

Kunnan hallintosaannossa elinvoima on asetettu kunnanhallituksen
vastuualueelle.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

ei
Asumis- ja ymparistdjohtaja Rontynen Tero

Elinvoimalautakunta esittaa kunnanhallitukselle ja edelleen
valtuustolle, etta elinvoimalautakunnan nimi muutetaan tekniseksi
lautakunnaksi.

Muutospaatdsehdotus: Elinvoimalautakunta esittaa
kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, etta
elinvoimalautakunnan nimi muutetaan tekniseksi lautakunnaksi
1.1.2027 alkaen.

Hyvaksyttiin.
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Elinvoimalautakunta § 32 8.9.2026
Kunnanhallitus § 139 14.9.2026
Kunnanvaltuusto § 32 28.9.2026

Khall 14.09.2026 § 139

Valmistelija Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590

Vaikutusten ennakkoarviointi:

ei
Esittelija kunnanjohtaja Harmokivi Pia
Paatosehdotus Kunnanjohtaja esittaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle,

etta elinvoimalautakunnan nimi muutetaan tekniseksi lautakunnaksi
1.1.2027 alkaen.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

kvalt 28.9.2026 § 32
269/00.00.01/2026

Valmistelija Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590

Vaikutusten ennakkoarviointi:
ei

Paatdsehdotus Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etté se hyvaksyy, etta
elinvoimalautakunnan nimi muutetaan tekniseksi lautakunnaksi
1.1.2027 alkaen.

Paatos Hyvaksyttiin.
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§ 33 8.9.2026
§ 140 14.9.2026
§ 33 28.9.2026

Teknisen johdon virkajarjestelyt

Elinvoimalautakunta 08.09.2026 § 33

Valmistelija

Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590

Kunnanvaltuusto on perustanut asumis- ja
ymparistdjohtaja/rakennustarkastajan viran kokouksessaan
28.11.2022 § 59 ja lakkauttanut teknisen johtajan viran § 63.

Palveluyhtio Viisarit Oy on lopettanut toimintansa 31.8.2026 ja
tekniset palvelut ovat siirtyneet kunnan omaksi toiminnaksi 1.9.2026
alkaen.

Asumis- ja ymparistdjohtajan/rakennustarkastajan Tero Rontysen
siirtyessa teknisen toimen johtavaksi viranhaltijaksi on kuntaan
tarpeen perustaa tekninen johtaja/rakennustarkastajan virka.

Teknisen johtajan/rakennustarkastajan tyotehtavat pysyvat muilta
osin samoina kuin asumis- ja ymparistdjohtaja/rakennustarkastajan.

Tero Rontysen kanssa on keskusteltu nimikkeen muutoksesta ja han
nakee, etta uusi nimike kuvaa paremmin tehtavakokonaisuutta.

Palkkatoimikunta kasittelee 16.9.2026 palkantarkistuksen.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

ei
Asumis- ja ymparistdjohtaja Rontynen Tero

Elinvoimalautakunta esittda kunnanhallitukselle ja edelleen
valtuustolle, etta valtuusto:

1. perustaa tekninen johtaja/rakennustarkastajan viran 1.1.2027
alkaen,

2. nimittda tehtavaan Tero Rontysen 1.1.2027 alkaen ja

3. lakkauttaa asumis- ja ymparistdjohtaja/rakennustarkastajan viran
31.12.2026.

Tero Rontynen poistui kokouksesta kasittelyn ajaksi (HallL 28.1 § 1
osallisuusjaavi).

Hyvaksyttiin.
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Elinvoimalautakunta §33 8.9.2026
Kunnanhallitus § 140 14.9.2026
Kunnanvaltuusto § 33 28.9.2026

Khall 14.09.2026 § 140

Valmistelija Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590

Palkkatoimikunta kasittelee palkantarkastuksen syksyn 2026 aikana.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

ei
Esittelija kunnanjohtaja Harmokivi Pia
Paatésehdotus Kunnanjohtaja esittdaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle,

etta valtuusto:

1. perustaa tekninen johtaja/rakennustarkastajan viran 1.1.2027
alkaen,

2. nimittaa tehtavaan Tero Rontysen 1.1.2027 alkaen ja

3. lakkauttaa asumis- ja ymparistojohtaja/rakennustarkastajan viran

31.12.2026.
Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.
kvalt 28.9.2026 § 33
270/01.01.03/2026
Valmistelija Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590

Vaikutusten ennakkoarviointi:
ei

Paatosehdotus
Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta se:
1. perustaa tekninen johtaja/rakennustarkastajan viran 1.1.2027
alkaen,
2. nimittaa tehtavaan Tero Rontysen 1.1.2027 alkaen ja
3. lakkauttaa asumis- ja ymparistdjohtaja/rakennustarkastajan viran
31.12.2026.
Paatos

Kunnanvaltuusto
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§ 33 8.9.2026
§ 140 14.9.2026
§ 33 28.9.2026

. perusti tekninen johtaja/rakennustarkastajan viran 1.1.2027

alkaen,

. nimitti tehtavaan Tero Rontysen 1.1.2027 alkaen ja
. lakkautti asumis- ja ymparistojohtaja/rakennustarkastajan viran

31.12.2026.
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Kunnanhallitus § 142 14.9.2026
Kunnanvaltuusto § 34 28.9.2026

Lautakuntien ja kunnanhallituksen vastineet tarkastuslautakunnan
arviointikertomuksen huomioihin

Khall 14.09.2026 § 142

Valmistelija Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590

Vesannon kunnanvaltuusto on kokouksessaan 29.6.2026 § 18
velvoittanut lautakuntia ja kunnanhallitusta kasittelemaan
arviointikertomuksen ja raportoimaan valtuustolle lokakuun loppuun
mennessa arviointikertomuksen mahdollisesti aiheuttamista
toimenpiteista.

1. Kunnanhallitus
Kunnanhallituksen osalta arviointikertomuksessa mainitaan, etta:

”Sisaisen valvonnan selonteko on laadittu itsearviointiraporttien
perusteella. Itsearvioinnin lisaksi olisi tarpeellista kuvata, kuinka
sisdista valvontaa on kaytanndssa toteutettu. Kuinka sisaisen
valvonnan seuranta on tarkoitus toteuttaa jatkossa?”

"Kunnan ylijaama on keskitasoa, joskin puskuri ei kesta merkittavia
alijaamia tai alaskirjauksia mahdollisesti tulevilta vuosilta.”

"Kunnan henkildstoriski oli vuonna 2025 edelleen haavoittuvainen, ja
varahenkilojarjestelmaa tulisi kehittdd mahdollisuuksien mukaan.”

"Hankintalain uudistuksen tullessa voimaan, kuinka inhouse-yhtidilta
hankitut palvelut jarjestetaan jatkossa?”

"Kunnanvaltuusto on vuoden 2025 lopussa tehnyt paatdoksen
Palveluyhtio Viisarit Oy:n lopettamisesta ja palveluiden siirtamisesta
kunnan omaksi toiminnaksi syksylla 2026. Kuinka tdma muutos
huomioidaan kunnan toiminnan ja talouden suunnittelussa. Kuinka
henkil6stdon asema on huomioitu siirtymisprosessissa?”

Kunnanhallitus toteaa arviointikertomuksessa esille nostettuihin
seikkoihin seuraavaa:

Uusi sisaisen valvonnan raportti otettiin kayttoon ensimmaisen
kerran tilinpaatdoksen 2025 aikana. Mallia oli otettu muista kunnista.
Tilintarkastaja vaihtui kesalla 2026. Uudelta tilintarkastajalta (BDO)
kysyttiin raportin toimivuudesta. Tilintarkastajan mukaan lomake on
rittava vuosittaisen kokonaisarvion pohjaksi, kun palvelualueiden
vastaukset kasitellaan toimielimissa ja kunnanhallituksessa ja
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§ 142 14.9.2026
§ 34 28.9.2026

havaittujen puutteiden osalta sovitaan, mita tehdaan, kuka vastaa ja
miten toteutumista seurataan. Kuntalaki ei edellyta tietyn lomakkeen
kayttoa tai arvioinnin tekemistd useammin kuin kerran vuodessa,
mutta sisaisen valvonnan tulee olla osa jatkuvaa johtamista. Siksi
lomakkeen vastausten tueksi tulee olla vuoden aikana syntynytta
dokumentaatiota, kuten talouden seurantaraportteja seka laskujen,
sopimusten ja kayttdoikeuksien valvontaa. Riittava dokumentaatio
kuvataan jatkossa sisaisen valvonnan raportissa, joka tehdaan
vuosittain tilinpaatoksen yhteydessa.

Kunnan ylijadmasta ja alaskirjauksista tuleville vuosille
kunnanhallitus toteaa, etta kunta ei ole liikeyritys, joten sen
ensisijainen tehtava ei ole tuottaa ylijadmaa (voittoa). Kunnan
perustehtava on jarjestaa asukkailleen lakisaateiset palvelut ja
edistaa alueensa elinvoimaa seka asukkaiden hyvinvointia.
Kuntalaki kuitenkin edellyttaa, etta kunnan talouden on oltava
tasapainossa pitkalla aikavalilla. Riittava ylijagama turvaa asukkaiden
palveluita. Turvallinen puskuritaso pienelle kunnalle olisi noin 1000-
2000 euroal/asukas (Kuntaliitto). Vesannon kunnassa ylijaama oli
tilinpaatésvuonna 2507 euroa/asukas. Puskurin voidaan katsoa
olevan riittava. Alaskirjaukset ovat keino lisasta kunnan elinvoimaa.
Kiinteistdjen vuokraaminen ja myynti mahdollistuvat paremmin
tasearvojen ollessa kohtuullisia. Alaskirjaukset tehdaan
varovaisuuden periaatteen mukaisesti.

Kunnan henkilostoriski on realiteetti. Poissaolojen kompensoimiseksi
tyontekijat ovat opetelleet toistensa tyot niin, etta tarkeimmat asiat
hoituvat. Johtoryhman poissaolot ovat kriittisimpia. Osaan niista on
palkattava sijainen ulkopuolelta. Sopivan sijaisen |0ytyminen ja
perehdytys tuottaa haasteita.

Hankintalaki hyvaksyttiin 6/2026. Vesannon kunnan kohdalla
hankintalaki vaarantaa kunnan perustoimintoja palkka- ja
taloushallinnon seka ICT:n osalta. My6skaan jatehuollon
ulosjattamisesta ei ole tehty viela virallista paatosta. EU-komission
hankinta-asetus saattaa kumota 10 % omistusrajan, jolloin
kansallinen hankintalaki otetaan uuteen kasittelyyn. Kunta hakee
siirtymaajan pidennysta vuoteen 2030 hankintalain vaarantavien
palvelujen jarjestamiseen. Neuvottelut palveluiden
uudelleenjarjestamisesta ovat kaynnissa taman ohella.

Palveluyhtio Viisarit Oy on lopettanut toimintansa 31.8.2026. Yhtio
on normaalissa selvitystilassa, joka saadaan paatokseen 31.12.2026
mennessa. Tiedossa olevat talousvaikutukset huomioidaan vuoden
2026 aikana talousarviomuutoksina. Osa muutoksista saattaa venya
vuoden 2027 puolelle (sijoitetun vapaan paaoman palautukset,
rahavarojen jako). Tulevien vuosien taloussuunnitelmat tehdaan silla
tiedolla, joka silla hetkella on kaytettavissa.
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Viisareiden henkildstd (10 hlda) siirtyi 1.9. kunnan palvelukseen.
Henkildstolle on pidetty useita infoja maaliskuusta 2026 alkaen.

Ennakkoon lahetetyt kysymykset on kasitelty ja lisaksi on kayty

spontaania keskustelua.

2. Elinvoimalautakunta
Elinvoimalautakunnan osalta arviointikertomuksessa mainitaan, etta

"Kunnalla ei ole edelleenkaan tarjota tarkoituksenmukaisia
etatyotiloja”.

Elinvoimalautakunta toteaa, etta etatyotiloja ollut kesan aikana
koululla ja pitempi aikaisia etatyotiloja on rajoitetusti Ruusukkeella
talla hetkella. Kunnan elinkeinonyrkki pyrkii loytamaan pitempi
aikaisia ratkaisuja etatyo6tilojen suhteen.

"Kiinteistdjen omistuksen riski on vuokra-asuntojen kayttdasteen
aleneminen ja hyvinvointialueen tilojen vuokraus.” ja Kuinka kunta
hallitsee taloudellista riskia hyvinvointialueen vuokraamien sote-
Kiinteistdjen osalta?

Elinvoimalautakunta toteaa, etta kunnan omistamien vuokra-
asuntojen kayttdaste on ollut hyva. Simokodin rivitaloissa on vain
muutama vapaa asunto.

Hyvinvointialueen vuokraamien tilojen vuokrauksesta paattaa
hyvinvointialue ja kunta pyrkii varautumaan mahdollisiin muutoksiin
ennakoivasti.

"Riskina voi pitaa kirkonkylan alueella olevaa ialtdan vanhaa yli
kolme kilometria pitkaa metalliputkiverkostoa.”

Elinvoimalautakunta toteaa, etta vanhan metalliputkiverkoston
kartoitus on aloitettu ja korjaamista tehdaan tarpeen mukaan
mahdollisesti ennakoiden.

3. Kasvatus- ja koulutuslautakunta

Kasvatus- ja koulutuslautakunnan osalta arviointikertomuksessa
mainitaan, etta lautakunta ja tilintarkastajat tutustuivat paivakodin ja
koulun tiloihin. Varhaiskasvatuksesta on tullut toive olla enemman
mukana myds hallinnossa. Tavoitteiden toteutumisesta lautakunta
on nostanut esille koulukiusaamisen, joka on kyselyiden mukaan
kasvanut 6 % edelliseen vuoteen. Koulupsykologipalvelun puute ja
oppilasmaaran lasku mainittiin perusopetuksen osalta.
Koululaitoksen 150 -vuotisjuhla sai kiitokset.
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Kasvatus- ja koulutuslautakunta toteaa arviointikertomuksessa esille
nostettuihin seikkoihin seuraavaa:

Kunnan esihenkilotiimin toiminta on aktivoitunut kevaalla 2026,
johtoryhman muistiot lahetetaan esihenkildille ja kaikki esihenkilot
ovat mukana kunnan strategiatydossa. Taten varhaiskasvatusjohtajan
kautta varhaiskasvatus on huomattavasti aiempaa enemman
mukana kunnan hallinnossa. Myos koulutusjohtaja vierailee
paivakodilla sdanndllisesti noin kerran kuukaudessa.

Koulukiusaamisen ennaltaehkaisyyn panostetaan koulussa
jatkuvasti ja koulussa toimii neljan opettajan KiVa-tiimi, jonka
tehtavana on selvittaa kaikki henkildkunnan tietoon tulleet
kiusaamistapaukset. Koulupsykologipalvelua on saatu kevaasta
2026 alkaen saanndllisesti noin 1 paiva viikossa.

4. Vapaa-aika- ja hyvinvointilautakunta

Vapaa-aika- ja hyvinvointilautakunta toteaa, etta
arviointikertomuksessa esille nostetut huomiot ovat perusteltuja ja
tukevat palvelualueen toiminnan kehittamista.

Arviointikertomuksessa esitetyt havainnot huomioidaan
palvelualueen toiminnan suunnittelussa, talousarvion valmistelussa,
hyvinvointiraportoinnissa seka strategisten tavoitteiden
toimeenpanossa. Lautakunta pitaa tarkeana jatkuvaa vuoropuhelua
tarkastuslautakunnan kanssa toiminnan vaikuttavuuden
arvioimiseksi ja kehittamiseksi.

Vapaa-aika- ja hyvinvointilautakunnan vastine vuoden 2025
arviointikertomukseen liitteena.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Esittelija

Paatosehdotus

Muutospaatésehdotus

ei
kunnanjohtaja Harmokivi Pia

Kunnanjohtaja esittaa, etta kunnanhallitus merkitsee
arviointikertomuksen huomiot kasitellyiksi ja esittda ne edelleen
valtuustolle tiedoksi.

Kunnanjohtaja esittaa, etta kunnanhallitus merkitsee
arviointikertomuksen huomiot kasitellyiksi ja esittda ne edelleen
kunnanvaltuustolle paatettavaksi.

Muutospaatdsehdotus hyvaksyttiin.

kvalt 28.9.2026 § 34
286/00.03.01/2026
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Kunnanvaltuusto § 34 28.9.2026
Valmistelija Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590

Vaikutusten ennakkoarviointi:

ei
Paatésehdotus Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettad se hyvaksyy
kunnanhallituksen ja lautakuntien vastineet tarkastuslautakunnan
huomioihin.
Paatos Kunnanvaltuusto hyvaksyi kunnanhallituksen ja lautakuntien

vastineet tarkastuslautakunnan huomioihin.

Liitteet
Liite 4 Vastine arviointikertomukseen
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Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma

Yhteistyotoimikunta 01.09.2026 § 18

Valmistelija

Tyo6suojelupaallikkd Tero Rontynen, tero.rontynen@yvesanto.fi, 050 0573
720

Yhdenvertaisuuslaki (YhdenvertL 1325/2014) koskee kaikkea julkista
ja yksityista toimintaa lukuun ottamatta yksityis- ja perhe-elamaa ja
uskonnonharjoitusta. Lakia sovelletaan siis lahtokohtaisesti kaikkeen
kunnan toimintaan. Tasa-arvoinen ja yhdenvertainen tyoilmapiiri
parantaa henkildston tyohyvinvointia seka tukee organisaation
tuloksellisuutta ja tydonantajakuvaa. Henkiloston tasa-arvoinen ja
yhdenvertainen kohtelu on myds tydnantajan lakisaateinen
velvollisuus.

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus tyoyhteisoissa ilmenevat siten, etta
yksilon tyotehtavat, asema, palkkaus ja muut palvelussuhteen ehdot
maaraytyvat osaamisen, tyohon sitoutumisen, virka- ja tyoehto-
sopimusten seka organisaatiossa yhteisesti sovittujen kaytantojen
kautta, eivatka vaikkapa sukupuolen, ihonvarin, ian tai
elamankatsomuksen perusteella. Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
edistaminen on seka tyonantajan etta tyontekijoiden edun mukaista.
Nain toimiessa edistetaan oikeudenmukaisuutta tyopaikalla ja
henkilostovoimavarojen tehokkaampaa kayttoa. Tasaisempi
sukupuoli- ja ikarakenne merkitsee tietojen, kokemuksen seka
erilaisten ominaisuuksien seka taitojen laajempaa hyodyntamista.
Henkiloston tasa-arvoinen ja yhdenvertainen kohtelu on perusta
hyvalle tyGilmapiirille.

Vesannon kunnan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman
tarkoituksena on turvata henkiloston laissa saadettyja oikeuksia
tasa-arvoiseen ja yhdenvertaiseen kohteluun. Suunnitelma toimii
ohjaavana dokumenttina tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
toteuttamiseksi. Suunnitelmassa esitetaan tasa-arvolaissa saadetyt
tydnantajan velvoitteet seka toimenpiteet niiden edistamiseksi ja
seuraamiseksi. Suunnitelman tavoitteena on edistaa yhdenvertaisen,
yhteistyokykyisen, hyvinvoivan ja tasa-arvoasioissa jatkuvasti
kehittyvan tyoyhteison muodostumista.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

el
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Paatos

Khall 14.09.2026 § 143

Valmistelija
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Yhteistyotoimikunta merkitsee tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman tiedokseen ja esittaa sen edelleen
kunnanhallitukselle hyvaksyttavaksi.

Tyosuojelupaallikko ja kunnanjohtaja alustivat asiaa.
Yhteistyotoimikunta merkitsi tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman tiedokseen ja esittaa sen
kunnanhallitukselle hyvaksyttavaksi.

Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

kvalt 28.9.2026 § 35
262/01.04.01/2026

Valmistelija

ei

kunnanjohtaja Harmokivi Pia

Kunnanjohtaja esittaa, etta kunnanhallitus hyvaksyy liitteena olevan
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman ja esittaa sen

valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin.

Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

ei
Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettd se hyvaksyy liitteena
olevan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi litteena olevan tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman.
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Kunnanhallitus § 147 14.9.2026

Kunnanvaltuusto § 36 28.9.2026

Ymparistoterveydenhuollon yhteistoimintasopimuksen muuttaminen

Khall 14.09.2026 § 147

Valmistelija Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590

Tervon kunta tuottaa isdntakuntana ymparistoterveydenhuollon
palvelut kuudelle kunnalle (Suonenjoki, Rautalampi, Tervo, Vesanto,
Pielavesi ja Keitele). Sopimus on voimassa toistaiseksi.
Jasenkunnilla on mahdollisuus irtisanoa sopimus paattymaan
irtisanomista seuraavan kalenterivuoden loppuun.
Yhteistoimintasopimuksen muuttaminen tarvitsee jokaiselta
jasenkunnalta valtuustotason paatoksen muutosehdotusten
hyvaksymisesta.

Kaikki jasenkunnat ovat olleet mukana Kuopion kaupungin
hallinnoimassa Kestavat Viranomaispalvelut 2030-hankkeessa,
jonka selvitystyon ja lopputulosten raportoinnin yhteydessa kavi
selvaksi, etta jasenkunnilla on halukkuutta tarkastella nykyista
yhteistoimintasopimusta erityisesti kustannusjaon osalta uudelleen.
Hankkeen lopputuloksena esitetty kustannusjakomalli uudessa
yhteistoiminta-alueessa poikkeaa useiden jasenkuntien osalta
merkittavasti nykyisesta mallista.

Kevaan 2026 aikana ymparistoterveydenhuolto yhdessa
jasenkuntien kuntajohdon kanssa kavi keskusteluja kustannusjaon
uudelleenorganisoinnista. Kestavat Viranomaispalvelut 2030-
hankkeen laskeltamat on tehty vuoden 2024 talousarvioluvuilla ja
toteumilla, joten paatoksenteon tueksi pyydettiin kesakuussa 2026
paivitetyt laskentamallit hankkeen laskelmat toteuttaneelta
ulkopuoliselta asiantuntijalta (FCG/MDI).

Kustannusjakovertailuun saatiin kolme vaihtoehtoa:

A. Nykyinen kustannusjakomalli, jossa kustannukset jaetaan asukas-
luvun perusteella.

B. Toteutuneeseen palvelunkayttédn seka valvontakohdemaaraan
perustuva ulkopuolisen asiantuntijan laatima kustannusjakomalli.

C. Muunnelma nykyisesta mallista, jossa asukaslukuun lisataan
jasenkuntien tilastoidut nautamaarat elainlaakintahuollon
jakoperusteeksi. Ymparistoterveysvalvonnan ja hallinnon kulut
jaetaan edelleen asukaslukupohjaisesti.

Kustannusjakovertailu on oheismateriaalina. Vertailutaulukkoon on
otettu mukaan myds KeVi2030 -hankkeen tuottamat kustannusluvut
vertailua helpottamaan.
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Vaihtoehtojen merkittavin ero on kustannusten ennakoitavuus eri
mallien valilla. Nykyinen malli A seka naudat asukkaiden lisana
huomioiva malli C ovat varsin stabiileita eri vuosien valilla.
Toteutuneen palvelunkayton seka valvontakohteiden maaran
huomioiva malli B aiheuttaa kustannusjaon vaihtelua eri vuosien
valilla, riippuen siita mihin palvelu on eri vuosina kohdentunut. Mallit
A ja C huomioivat laskennallisen resurssitarpeen kustannusjaon
pohjana, malli B taas todellisen resurssin kohdentumisen. Todellinen
resurssi vaihtelee vuosittain, riippuen esimerkiksi elainlaakareiden
saatavuudesta alueen sisalla, yksittaisten elainlaakareiden
ahkeruudesta seka erilaisista satunnaisvaihteluista valvontayksikon
toiminnassa ja resurssin kohdentumisessa. Pitkalla aikajanteella
toteumaperusteinen kustannusjako voidaan nahda
oikeudenmukaisena, mutta vuotuiset vaihtelut
ymparistoterveydenhuollon kustannuksessa voivat talla mallilla olla
useiden kymmenien tuhansien eurojen tasolla myos yksikon
pienimmilla kunnilla.

Seka mallit B etta C paljastavat yhtenevan muutostarpeen
kustannusjaossa jasenkuntien valilla. Molemmissa malleissa
Suonenjoen kaupungin maksuosuus on vuoden 2026
kustannustasolla noin 120 000 € nykyista mallia pienempi. Mallista
riippuen Pielaveden maksuosuus taas tulee kasvamaan 100 000—
130 000 €. Molemmat laskentamallit osoittavat myoés Rautalammin
kunnan maksuosuuden kasvavan merkittavasti, 30 000-50 000 €.
Vesannolle taas kustannusten lasku voi olla jopa tasolla 30 000 €.
Tervon maksuosuuden muuton on vain yksittaisia tuhansia
jompaankumpaan suuntaan mallista riippumatta, ja Keiteleen
maksuosuus voi laskea maksimissaan noin 17 000 €.

Ymparistoterveydenhuollon jarjestaminen nykyisella mallilla on
murroksessa, ja muutoksia jarjestamistapaa ohjaavaan
lainsadadantoon odotetaan lahitulevaisuudessa, mahdollisesti
seuraavalla hallituskaudella. Tulevaisuuskuva on nyt avoin ja
epavarma. Myos kuntakentan kokonaistilanne on haastava ja
tulevaisuuden ennustaminen vaikeaa, erityisesti pienten kuntien
taloudellisten mahdollisuuksien suhteen.

Yhteistoimintasopimuksen kustannusjakomallissa on selkea
epakohta, jonka kaikki vaihtoehtoiset laskentamallit ovat
paljastaneet. Pelkan asukasluvun huomioiminen kustannusjaon
perusteena vyoryttaa kuluja liikaa erityisesti Suonenjoen kaupungille.
Kustannusjaon muuttaminen on perusteltua.

Ymparistoterveydenhuollon seka peruskuntien toimintaympariston
muutospaineiden ja epavarmuuden vuoksi pitkdaikaisten paatésten
tekeminen on haastavaa. Laskentamallien vertailussa malli C,
asukkaiden ja nautojen yhteenlaskettu maara elainlaakintahuollon
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kustannusjaon pohjana, korjaa todetun epakohdan, mutta ei
aiheuttaisi merkittavia haasteita tai muutostarpeita talousarvion
laadintaprosessiin. Malli C pitdd myos kuntien kustannusosuuden
vuosittaisen vaihtelun pienena.

Oheismateriaalina on sopimusluonnos uudesta yhteistoimintasopi-
muksesta 1.1.2027 alkaen. Sopimusmallia on paivitetty vain
voimaantulopaivan ja kustannusjaon osalta. Alkuperaisessa
sopimuksessa liitteena ollut luettelo siirtyvasta henkilostosta on
poistettu vanhentuneena.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

kvalt 28.9.2026 § 36
282/11.00.01/2026

Valmistelija

ei
kunnanjohtaja Harmokivi Pia

Kunnanjohtaja esittaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle,
ettd se hyvaksyy yhteistoimintasopimuksen muuttamisen 1.1.2027
alkaen oheisen sopimusluonnoksen mukaisesti.
Yhteistoimintasopimus kayttaa jatkossa kustannusjaon pohjana
laskentamallia C. Yhteistoimintasopimuksen kohtaa 7. Talous ja
taloudenpito taydennetaan seuraavasti:

"Kustannukset jaetaan sopijakuntien kesken muiden kulujen osalta
asukaslukujen ja elainlaakintahuollon osalta asukaslukujen seka
nautamaarien suhteessa. Luvut tarkistetaan aina toimintavuoden
ensimmaisen paivan tilanteen mukaan.”

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Paatosehdotus

el

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta se hyvaksyy
yhteistoimintasopimuksen muuttamisen 1.1.2027 alkaen oheisen
sopimusluonnoksen mukaisesti. Yhteistoimintasopimus kayttaa
jatkossa kustannusjaon pohjana laskentamallia C.
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Yhteistoimintasopimuksen kohtaa 7. Talous ja taloudenpito
taydennetaan seuraavasti:’Kustannukset jaetaan sopijakuntien
kesken muiden kulujen osalta asukaslukujen ja eldinlaakintdhuollon
osalta asukaslukujen seka nautamaarien suhteessa. Luvut
tarkistetaan aina toimintavuoden ensimmaisen paivan tilanteen
mukaan.”

Kunnanvaltuusto hyvaksyi paatosehdotuksen.
Liite 6 Ymparistoterveydenhuollon kustannusjakotaulukko 2026

OM 9 _LUONNOS Yhteistoimintasopimus ymparistéterveydenhuolto
1.1.2027
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Varavaltuutettu Johannes Korhosen ero luottamustoimista ja uusien edustajien valinta

Khall 24.08.2026 § 129

Valmistelija Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590

Varavaltuutettu Johannes Korhonen on hakenut eroa
luottamustehtavistaan paikkakunnalta pois muuton vuoksi.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta
syysta.

Johannes Korhonen on ollut kunnanvaltuuston varajasen, kasvatus-
ja koulutuslautakunnan varsinainen jasen, maanjakotoimitusten
uskottumies seka elinvoimalautakunnan varajasen.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

ei
Esittelija kunnanjohtaja Harmokivi Pia
Paatosehdotus Kunnanjohtaja esittaa kunnanhallitukselle, etta se esittaa edelleen

valtuustolle Johannes Korhosen eroa valtuuston varajasenyydesta ja
etta valtuusto valitsee:

1. varsinaisen jasenen kasvatus- ja koulutuslautakuntaan,

2. valitsee maanjako- ja tietoimitusten uskotun miehen, seka

3. valitsee varajasenen elinvoimalautakuntaan.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

kvalt 28.9.2026 § 37
250/00.00.01/2026

Valmistelija Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590

Varavaltuutettu Johannes Korhonen on hakenut eroa
luottamustehtavistaan paikkakunnalta pois muuton vuoksi.

Vaikutusten ennakkoarviointi:
ei

Paatésehdotus
Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta se:
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. myontaa eron Johannes Korhoselle 28.9.2026 ja katsoo ko.

luottamustoimen paattyneeksi,

valitsee varsinaisen jasenen kasvatus- ja koulutuslautakuntaan,
valitsee maanjako- ja tietoimitusten uskotun miehen, seka
valitsee varajasenen elinvoimalautakuntaan.

Kunnanvaltuusto

1.

2.

3.

4.

myonsi eron Johannes Korhoselle 28.9.2026 ja katsoi ko.
luottamustoimen paattyneeksi,

valitsi Saga Mokkilan varsinaiseksi jaseneksi kasvatus- ja
koulutuslautakuntaan ja varajasenekseen Erkki Mannisen,
valitsi maanjako- ja tietoimitusten uskotuksi mieheksi Erkki
Mannisen, seka

valitsi varajaseneksi elinvoimalautakuntaan Tapani Oittisen.

Liite 7 Johannes Korhonen eropyyntd
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Kunnanhallitus § 130 24.8.2026
Kunnanvaltuusto § 38 28.9.2026

Valtuutettu Sirpa Jantin eropyynto luottamustehtavista ja uusien edustajien valinta

Khall 24.08.2026 § 130

Valmistelija Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590

Sirpa Jantti on pyytanyt eroa luottamustehtavistaan 19.8.2026 paivatylla
hakemuksella henkilokohtaisten syiden vuoksi.

Toimielin Toimikausi
Valtuuston vaalilautakunta pj. 2025-2029
(kvalt 2.6.2025 § 31)
Kunnanvaltuuston 1. varapj. 2025-2027
(Kvalt 2.6.2025 § 32)
Elinvoimalautakunta, jasen 2025-2029
(Kvalt 2.6.2025 § 36)
Ymparistolautakunta, varajasen 2025-2029
(Kvalt 2.6.2025 § 47)

Savon Energiaholding Oy, yhtidkokous
varaedustaja 2025-2027
(Khall 30.6.2025 § 120)

As.Oy Vesannon Viherkuja, varsinainen 2025-2027
As.Oy Vesannon Koivikko, varsinainen

As.Oy Vesannon Aurinkolehto, varsinainen

As.Oy Mantyrinne, varaedustaja

As.Oy Paivansade, varaedustaja

As.Oy Vienolanpuisto, varaedustaja

As.Oy Saastokulma, varaedustaja

(Khall 30.6.2025 § 120)

Kiinteistd Oy Vesannon Saastokulma, yhtiokokous
varaedustaja 2025-2027
(Khall 30.6.2025 § 120)

Mansikka ry. vuosikokous, varaedustaja 2025-2027
(Khall 30.6.2025 §120)

Palkkatoimikunta, varajasen 2025-2027
(Khall 30.6.2025 § 122)
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Kunnanhallitus § 130 24.8.2026
Kunnanvaltuusto § 38 28.9.2026
Yhteistyotoimikunta, varaedustaja 2025-2029

(Khall 30.6.2025 § 123)

Kunniamerkkityoryhma, jasen 2025-2029
(Khall 30.6.2025 § 124)

Vanhus- ja vammaisneuvosto, kunnan edustaja 2025-2029
varaedustaja

(Khall 17.11.2025 § 227)

Sisd-Savon perinneyhdistys, edustaja 2025-2029
(Khall 15.9.2025 § 170)

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta.
Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin.
Valtuusto myontaa eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Vaikutusten ennakkoarviointi:
ei

Esittelija kunnanjohtaja Harmokivi Pia

Paatosehdotus Kunnanjohtaja esittaa kunnanhallitukselle, etta se myontaa eron
kunnanhallituksen valitsemiin luottamustehtaviin ja valitsee naihin uudet
jasenet ja esittaa edelleen valtuustolle, etta
1. valtuusto myontaa eron Sirpa Jantille 28.9.2026 alkaen ja toteaa ko.
luottamustoimen paattyneeksi,

2. kutsuu valtuuston jaseneksi ensimmaisen varavaltuutetun Olli
Minkkisen,

3. valitsee valtuuston 1. varapuheenjohtajan ajalle 28.9.2026-
31.5.2027,

4. valitsee valtuuston vaalilautakunnan puheenjohtajan,

5. valitsee ymparistolautakunnan varajasenen ja

6. elinvoimalautakunnan varsinaisen jasenen.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

kvalt 28.9.2026 § 38
261/00.00.01/2026

Valmistelija Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590
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Kunnanhallitus § 130 24.8.2026
Kunnanvaltuusto § 38 28.9.2026

Sirpa Jantti on pyytanyt eroa luottamustehtavistaan 19.8.2026 paivatylla
hakemuksella henkilokohtaisten syiden vuoksi.

Vaikutusten ennakkoarviointi:
ei

Paatésehdotus
Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta se

1. myontaa eron Sirpa Jantille 28.9.2026 alkaen ja toteaa ko.
luottamustoimen paattyneeksi,

2. kutsuu valtuuston jaseneksi ensimmaisen varavaltuutetun Olli
Minkkisen,

3. valitsee valtuuston 1. varapuheenjohtajan ajalle 28.9.2026-
31.5.2027,

4. valitsee valtuuston vaalilautakunnan puheenjohtajan,

5. valitsee ymparistdlautakunnan varajasenen ja

6. valitsee elinvoimalautakunnan varsinaisen jasenen.

Paatos
Kunnanvaltuusto
1. myonsi eron Sirpa Jantille 28.9.2026 alkaen ja totesi ko.
luottamustoimen paattyneeksi,
2. kutsui valtuuston jaseneksi ensimmaisen varavaltuutetun Olli
Minkkisen,
3. valitsi valtuuston 1. varapuheenjohtajaksi Jaana Koskisen ajalle
28.9.2026-31.5.2027,
4. valitsi valtuuston vaalilautakunnan puheenjohtajaksi Minna
Peltolehdon,
valitsi ymparistdlautakunnan varajaseneksi Anne Pasasen ja
valitsi elinvoimalautakunnan varsinaiseksi jaseneksi Anne
Pasasen.

o o

Liitteet
Liite 8 Sirpa Jantin eropyyntd
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 28, § 29, § 30, § 31, § 32, § 33, § 34, § 35, § 36, § 37, §
38

VALITUSOSOITUS

Tahan paatokseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus
Paatokseen saa hakea muutosta:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistdan valitusajan
viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

e paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
o paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
e paatdés on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen
valitusajan paattymista.

Valitusviranomainen
Kunnallisvalitus tehdaan Ita-Suomen hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio
Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio
Sahkdpostiosoite: ita-suomi.hao(at)oikeus.fi
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Faksinumero: 029 56 42501
Puhelinnumero: 029 56 42502 (asiakaspalvelu)

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten
asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisalto

Oikeudenkdyntimaksu

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
1) paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva p&éatés);

2) miltad kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos
ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisdksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos
puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds tdman
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen
vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu
osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa
(prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista
osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritadn oikeudenkayntimaksu
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.


https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Vesannon kunta

Poytakirja

Poytakirja 4/2026 34

Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytda Vesannon
kunnan kirjaamosta.

Postiosoite: Strandmanintie 2, 72300 Vesanto
Kayntiosoite: Strandmanintie 2, 72300 Vesanto
Sahkdpostiosoite: vesannon.kunta@vesanto.fi
Faksinumero:

Puhelinnumero: 044 088 5401

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 9.00-15.00

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon viimeistaan
seitsemantena paivana kokouspaivasta.

Asianosaiselle lahetettavaan valitusosoitukseen merkitdan
lahettédmispéivéa:

Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeelld, joka on [&hetetty

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkdpostilla, joka on
|&hetetty



