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Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on kunnan lakisääteinen 
tehtävä. Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain 
(612/2021) 6 §:n mukaan kunnan on edistettävä asukkaidensa 
hyvinvointia ja terveyttä sekä asetettava strategisessa 
suunnittelussaan hyvinvoinnin ja terveyden edistämiselle tavoitteet ja 
määriteltävä niitä tukevat toimenpiteet.   
 
Vesannon kunnan hyvinvointisuunnitelma vuodelle 2027 konkretisoi 
kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tavoitteita ja niiden 
toteuttamista. Suunnitelman tavoitteet perustuvat laajaan 
hyvinvointikertomukseen ja -suunnitelmaan 2025–2029, vuoden 
2025 hyvinvointi- ja TEAviisari-tietoihin, kouluterveyskyselyn 
tuloksiin sekä kuntastrategian valmistelussa tunnistettuihin 
painopisteisiin. Valmistelussa on huomioitu myös lasten, nuorten ja 
muiden kuntalaisten kokemuksia, paikallisten toimijoiden yhteistyötä 
sekä palvelujen saavutettavuutta eri puolilla Vesantoa.   
 
Vuoden 2027 hyvinvointisuunnitelmassa painotetaan erityisesti:  
 
• lasten ja nuorten mahdollisuuksia voida hyvin, kuulua yhteisöön, 

harrastaa ja vaikuttaa omaan arkeensa  
 
• kuntalaisten toimintakyvyn, aktiivisen arjen ja hyvinvoinnin 

vahvistamista  
 
• yksinäisyyden ehkäisemistä sekä osallisuuden ja yhteisöllisyyden 

vahvistamista  
 
• järjestöjen, kylien ja muiden paikallisten toimijoiden kanssa 

tehtävää yhteistyötä  
 
• hyvinvointia edistävän toiminnan saavutettavuutta eri 

väestöryhmille ja eri puolilla kuntaa.   
 
Suunnitelmassa tavoitteisiin on liitetty vuoden 2027 konkreettiset 
toimenpiteet ja mittarit. Seurannassa kiinnitetään erityisesti huomiota 
toiminnan tavoittavuuteen eli siihen, kuinka moni kuntalainen ja 
kuinka erilaiset väestöryhmät toiminnalla saavutetaan.   
 
Hyvinvointisuunnitelma toimii kunnan toimialojen yhteisenä 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työvälineenä ja tukee 
hyvinvointitavoitteiden kytkemistä toiminnan ja talouden 
suunnitteluun. Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen mukaan 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma sisältää tietoa kuntalaisten 
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hyvinvoinnista, terveydestä ja toimintakyvystä sekä niitä edistävistä 
kunnan toimista ja konkreettisista tavoitteista ja toimenpiteistä.   

 
Vaikutusten ennakkoarviointi: 
 ei 
 
Esittelijä hyvinvointi- ja viestintäjohtaja Jäntti Anne 

 
Päätösehdotus  

Vapaa-aika- ja hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä liitteenä 
olevan Vesannon kunnan hyvinvointisuunnitelman vuodelle 2027 ja 
esittää sen edelleen kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle 
hyväksyttäväksi.  
 

Päätös  
  

 


