
 
Kunnanjohtajan palkan tarkistus 
 
Palkkatoimikunta 01.10.2025 § 7  
  
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590 

 
Vesannon kunnanjohtaja on hoitanut vuoden 2025 alusta talous- ja 
hallintojohtajan tehtävät. 
 
Oheismateriaalina on Vesannon kunnan ja naapurikuntien 
kunnanjohtajien palkat. Osalla heistä mittavia henkilökohtaisia 
palkanlisiä, jota tietoa ei kunnista ole saatavilla. Kaikissa SavoGrow-
kunnissa on hallintojohtajat tai- päälliköt, joista monet vastaavat 
myös taloudesta. 
 
Kunnanjohtaja on hoitanut em. lisäksi huhtikuun puolesta välistä 
osan hyvinvointi- ja viestintäjohtajan johtotehtävistä. Osa hyvinvointi- 
ja viestintäjohtajan tehtävistä on jaettu ma. viestijälle ja ma vapaa-
aikaohjaajalle. 
 
Kunnanjohtaja on hoitanut seuraavia hyvinvointi- ja viestintäjohtajan 
tehtäviä: 
-ma. viestijän ja ma vapaa-aikaohjaajan esihenkilötyö ja johtamistyö 
-vapaa-aika- ja hyvinvointilautakunnan kokouksien valmistelut ja 
esittelijän tehtävät 
-Keiteleen kirjastonjohtajan perehdytyksen ja johtamisen 
-hyten, vapaa-aikatoimen, viestinnän johtamisen 
-varautumisen ja siihen liittyvät yhteistyön pelastuslaitoksen kanssa 
+ asiakirjat 
-kotouttamisen koordinoinnin ja kehittämisen 
-hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työn pois lukien laaja 
hyvinvointikertomus, joka ostopalveluna 

 
Vaikutusten ennakkoarviointi: 
 ei 
 
Esittelijä kunnanjohtaja Harmokivi Pia 

 
Päätösehdotus Palkkatoimikunta keskustelee kunnanjohtajan palkan tarkistuksesta. 

 
Päätös Palkkatoimikunta esittää kunnanhallitukselle, että kunnanjohtajan 

palkkaa nostetaan 250 euroa kuukaudessa 6.10.2025 alkaen. 
 
Kunnanjohtaja poistui käsittelyn ajaksi. 

 
 
Khall 06.10.2025 § 189    
61/01.01.03/2025    
 
 
  

mailto:pia.harmokivi@vesanto.fi


 
 
Vaikutusten ennakkoarviointi: 
 ei 
 
Esittelijä kunnanjohtaja Harmokivi Pia 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy palkkatoimikunnan esityksen. 

 
Päätös Kunnanjohtaja poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi 

(palvelusuhdejäävi, hallintolaki 28.1 § kohta 4) klo 19.16 - 19.37. 
 
Eeva-Liisa Vesterinen esitti, ettei kunnanhallitus hyväksy 
palkkatoimikunnan esitystä. Vesterisen vastaehdotus: 
kunnanjohtajan palkkaa nostetaan 6.10.2025 alkaen 
määräaikaisesti. Jos hyvinvointi- ja viestintäjohtajan virkavapaus 
jatkuu, korvaus jatkuu.  
 
Esitystä ei kannatettu. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi palkkatoimikunnan esityksen. 

 


