
 
Vesannon kunnan laaja hyvinvointikertomus 2021-2025 ja hyvinvointisuunnitelma 
2025-2029 
 
Vapaa-aika- ja hyvinvointilautakunta 10.11.2025 § 33  
  
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590 

 
Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman avulla ohjataan ja 
kehitetään vesantolaisten hyvinvoinnin edistämiseen tähtäävää 
työtä. Niiden avulla varmistetaan toiminnan suunnitelmallisuus, 
tavoitteellisuus, pitkäjänteisyys ja yhteistyö eri toimijoiden välillä. 
Vesannon hyvinvointisuunnitelman pohjalla on 
hyvinvointikertomuksen esiin nostamista hyvinvointivajeista johdetut 
tavoitteet. Suunnitelman laatimista ohjaa Vesannon strategia sekä 
laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (2021/612).  
 
Vuoden 2023 alussa voimaan tullut muutos laissa ikääntyneen 
väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali- ja 
terveyspalveluista (980/2012, 5 §, vanhuspalvelulaki) velvoittaa 
kuntia laatimaan suunnitelman toimenpiteistään ikääntyneen 
väestön hyvinvoinnin, terveyden, toimintakyvyn ja itsenäisen 
suoriutumisen tukemiseksi osana sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä annetun lain 6 §:ssä tarkoitettua suunnitelmaa 
(Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma). 
 
Vesannon hyvinvointisuunnitelma pitää sisällään tavoitteiden 
toteutumisen tueksi linjatut toimenpiteet. Näissä painopisteenä on 
turvallisten, suojaavien ja hyvinvointia edistävien tekijöiden 
vahvistaminen.  
 
Vesannon hyvinvointisuunnitelman linjaamissa toimenpiteissä 
hyödynnetään tutkimustietoa ja tutkitusti vaikuttavia toimintamalleja. 
Toimenpiteiden keskiössä ovat asukaslähtöisyys ja tasa-arvo. 
Hyvinvointisuunnitelmaan kirjatuilla mittareilla seurataan tavoitteiden 
ja toimenpiteiden toteutumista sekä toimenpiteiden vaikutuksia ja 
vaikuttavuutta. Vaikutuksia ja vaikuttavuutta kuvaavissa mittareissa 
on hyödynnetty Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen 
vähimmäistietosisältöä ja HYTE-kerroin indikaattoreita. Sote-
uudistuksen myötä otettiin käyttöön vuodesta 2023 lähtien myös 
kunnille kohdentuva HYTE-kerroin, jonka suuruuteen vaikuttavat 
sekä terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseksi tehdyt toimenpiteet 
että toiminnan vaikuttavuus (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos – 
HYTE-kerroin - kannustin kunnille). Suunnitelmassa on esitetty 
kunkin tavoitteen osalta myös vastuutahot.  
 
Kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen edellyttää laajan 
toimijajoukon työtä yhteisesti sovittujen tavoitteiden toteutumiseksi. 
Jotta hyvinvoinnin edistämisen toimenpiteillä saadaan aikaan 
vaikuttavuutta, tulee laajan toimijajoukon toimia saman suuntaisesti. 
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Vaikutusten ennakkoarviointi: 
 ei 
 
Esittelijä kunnanjohtaja Harmokivi Pia 

 
Päätösehdotus Vapaa-aika- ja hyvinvointilautakunta esittää laajan 

hyvinvointikertomuksen 2021-2025 ja hyvinvointisuunnitelman 2025-
2029 hallitukselle ja valtuustolle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. Pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 
 
Khall 17.11.2025 § 228  
  
 
 
 
Vaikutusten ennakkoarviointi: 
 ei 
 
Esittelijä kunnanjohtaja Harmokivi Pia 

 
Päätösehdotus Kunnanjohtaja ehdottaa, että kunnanhallitus esittää 

kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy laajan 
hyvinvointikertomuksen 2021-2025 ja hyvinvointisuunnitelman 2025-
2029. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Khall 08.12.2025       
140/00.01.03/2025    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590 

 
Kunnanhallituksen käsittelyn jälkeen laajaa hyvinvointikertomusta tuli 
tarve täydentää ja liitteenä on täydennetty hyvinvointikertomus.  

 
Vaikutusten ennakkoarviointi: 
 ei 
 
Esittelijä kunnanjohtaja Harmokivi Pia 

 
Päätösehdotus Kunnanjohtaja ehdottaa, että kunnanhallitus esittää valtuustolle, että 

se hyväksyy laajan hyvinvointikertomuksen 2021-2025 ja 
hyvinvointisuunnitelman 2025-2029. 
 

Päätös    
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