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Kesätyöllistämisen tukeen oikeuttava kesätyöllistämistuki on 
maksimissaan 450 €:n arvoinen tuki yrityksille, kevytyrityksille, maa- 
ja metsätiloille sekä yksityisille henkilöille. Työnantajan toimipaikka 
on vapaa ja kunta korvaa työnantajalle työntekijän palkasta tuen 
arvon verran.  

  
Kesätyöllistämistuen piiriin kuuluvat vuonna 2007–2010 syntyneet 
vesantolaiset nuoret, jotka eivät ole työllistyneet kesän 2026 aikana 
kunnan kesätyöpaikkoihin. Tukea maksetaan vain kerran yhtä nuorta 
kohden, eikä työnantaja saa saada kesätyöntekijän palkkaukseen 
muuta tukea. Nuoren ei tarvitse hakea erillistä kesätyöseteliä 
kunnasta, vaan tuki maksetaan työnantajan hakemuksen 
perusteella, mikäli ehdot täyttyvät.  

 
Työnantajan tulee maksaa palkkaa sekä huolehtia kaikista 
työnantajan lakisääteisistä velvollisuuksista.   

 
Työnantaja tekee nuoren kanssa kirjallisen työsopimuksen, maksaa 
palkan ja antaa työsuhteen päättyessä työtodistuksen. Tuen 
maksamista varten työnantajan tulee toimittaa kopio 
työtodistuksesta, josta käy ilmi työllistetyn henkilötiedot, työtehtävät 
sekä työsuhteen ajankohta ja -kesto. Lisäksi työnantajan on 
toimitettava todiste palkanmaksusta ja maksetuista sosiaali- ja 
eläkemaksuista. Työnantajan täytyy hakea tuki Vesannon kunnalta 
30.10.2026 mennessä sähköisellä lomakkeella, joka tulee kunnan 
verkko-sivuille. Myöhästyneitä hakemuksia ei käsitellä. 

  
Vaikutusten ennakkoarviointi: 
 ei 
 
Esittelijä vs.kunnanjohtaja Sanna Kauvosaari 

 
Päätösehdotus vs. kunnanjohtaja ehdottaa, että Vesannon kunta tukee 

vesantolaisten ja Vesannolla pysyvästi asuvien nuorten työllistymistä 
kesätyöllistämistuella. Työnantaja voi olla yritys, kevytyritys, maa- ja 
metsätila tai yksityinen henkilö. Työnantajan toimipaikka on vapaa.  
Työllistettävän nuoren tulee olla 2007-2010 syntynyt vesantolainen 
tai Vesannolla virallisesti asuva, joka ei ole työllistynyt kunnan 
kesätyöpaikkoihin vuonna 2026. 
 
Työsuhde tulee toteutua ajalla 1.5.-31.8.2026. Työnantajan 
maksama peruspalkka vähintään ilman sosiaalikuluja, sekä kunnan 
maksama kesätyöllistämistuki määräytyvät seuraavasti: 
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Työsuhteen kesto (työpäiviä) / Palkka / Tuki 
 
Vähintään 2 viikkoa / työaika 60 tuntia / palkka 430 € / tuki 250 € 
Vähintään 3 viikkoa / työaika 90 tuntia / palkka 620 € / tuki 350 € 
Vähintään 4 viikkoa / työaika 120 tuntia / palkka 810 € / tuki 450 € 
 
Työnantajan tulee maksaa palkkaa sekä huolehtia lakisääteisistä 
sosiaali- ja eläkemaksuista. Myönnetystä tuesta lähetetään 
kirjallinen päätös. 
 

Päätös Päätösehdotukseen yksimielisesti lisättiin, että työnantajana voivat 
olla myös yhdistykset ja järjestöt. 
 
Hyväksyttiin. 

 


