Lomarahan vaihtaminen vapaaksi lomanmaaraytymisvuodelta 1.4.2025-31.3.2026
Khall 26.01.2026 § 17
31/01.01.03/2026

Valmistelija Lisatiedot: vs. kunnanjohtaja Sanna Kauvosaari, 0400 866 724,
sanna.kauvosaari@vesanto.fi

TyOnantaja ja tyontekija tai viranhaltija voivat sopia, etta
lomanmaaraytymisvuodelta maksettava lomaraha tai osa siita
annetaan vastaavana vapaana. Lomarahan vaihtoa koskevan
sopimuksen on oltava kirjallinen tai sahkdinen.

Tybnantajan on selvitettava tyontekijoille tai viranhaltijoille tai heidan
edustajilleen lomarahavapaasta sopimisesta tyopaikalla
noudatettavat yleiset periaatteet.

Lomarahavapaapaivien lukumaara on 50 % KVTES:n
vuosilomaluvun 5 §:n 2 momentin mukaan ansaittujen
vuosilomapaivien lukumaarasta. Jos koko lomaraha muutetaan
lomarahavapaaksi, lomarahaa ei jaa maksettavaksi. Jos vain osa
lomarahasta muutetaan lomarahavapaaksi, vahennetaan KVTES:n
vuosilomaluvun 18 §:n mukaan lasketusta lomarahasta niin monen
lomarahavapaapaivan palkka, kuin lomarahavapaata pidetaan.

Lomarahavapaa on vuosilomaluvun 4 §:ssa tarkoitettua tydssaolon
veroista aikaa. Lomarahavapaa annetaan tyonantajan ja tyontekijan
tai viranhaltijan sopimana ajankohtana. Lomarahavapaa annetaan
viimeistaan lomanmaaraytymisvuotta seuraavan lomakauden alkuun
mennessa.

Lomarahavapaa kuluu samalla tavalla kuin vuosiloma eli KVTES:n
vuosilomaluvun 6 §:n mukaisesti. Lomarahavapaan ajalta
maksetaan vapaan pitamisajankohdan varsinainen palkka.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

ei
Esittelija vs.kunnanjohtaja Sanna Kauvosaari
Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa, etta lomakaudella 2026 lomarahan voi

vaihtaa vapaaksi. Paatoksen lomarahan vaihtamisesta vapaaseen
tekee sama taho, joka paattaa ko.henkilon vuosilomasta.

Paatds Hyvéksyttiin.
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