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OVTES:n B-liitteen paikalliset järjestelyerät jaetaan 
opetushenkilöstölle TVA-lisinä paikallisesti neuvoteltujen ja 
kunnanhallituksen hyväksymien kriteerien mukaisesti. Hallinnollinen 
rehtori-koulutusjohtaja jakaa lisät henkilöstölle lukuvuosittain 
hyväksyttyjen kriteerien mukaisesti. Rehtoreita koskevan osuuden 
jakamisesta päättää kunnanjohtaja. 
 
TVA-kriteerejä on tarpeen uudistaa 1.8.2026 alkaen muutaman työn 
vaativuustekijän poistuessa. Jukon pääluottamusedustaja ja 
työnantajan edustajat ovat neuvotelleet kriteerien uudistamisesta 
8.6.2026. Uudistamisessa on huomioitu pääluottamusedustajan 
jäsenistölle tekemän kyselyn tulokset. Muistio oheismateriaalina. 

  
Liitteenä on esitys uusista opetushenkilöstön TVA-kriteereistä. 
Kriteerit on jaoteltu kiinteisiin työhön sidottuihin ja lukuvuosittain 
haettaviin TVA-tekijöihin. Kriteereihin tehdyt muutokset on lueteltu 
liitteellä. 

 
 
Vaikutusten ennakkoarviointi: 
 ei 
 
Esittelijä kunnanjohtaja Harmokivi Pia 

 
Päätösehdotus Kunnanjohtaja esittää kunnanhallitukselle, että se hyväksyy liitteen 

mukaiset opetushenkilöstön TVA-kriteerit käyttöön otettavaksi 
1.8.2026 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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