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22
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Vanhus- ja vammaisneuvosto 18.09.2026
Kokouskutsu on toimitettu neuvoston jasenille ja tiedoksi

varajasenille

Toimintasdannon mukaan kokous on paatosvaltainen, kun
puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisaksi vahintaan 2 jasenta

on lasna.
Esittelija Puheenjohtaja
Paatésehdotus Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos
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Poytéakirjantarkastajat

Vanhus- ja vammaisneuvosto 18.09.2026

Esittelija Puheenjohtaja
Paatdsehdotus Valitaan kokoukseen poytakirjantarkastajat (2 kpl).

Paatos
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Edellisen kokouksen poytakirja

Vanhus- ja vammaisneuvosto 18.09.2026

Kaydaan lapi edellisen kokouksen poytakirja.

e Vuoden ikaantyvan valintakriteerit

e Vanhus- ja vammaisneuvoston logo

e Vanhus- ja vammaisneuvoston edustaja vapaa-aika- ja
hyvinvointilautakunnan kokouksiin
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25
Vanhustenviikon ohjelman koordinointi Vesannolla

Vanhus- ja vammaisneuvosto 18.09.2026
296/00.01.02/2026

Valmistelija Lisatiedot: Hyvinvointi- ja viestintdjohtaja Anne Jantti,
anne.jantti@vesanto.fi, 044 282 5588

Vesannon kunnan vanhus- ja vammaisneuvosto on toiminut
Vanhustenviikon ohjelmakokonaisuuden koordinoijana jo useiden
vuosien ajan. Neuvosto on vastannut viikon tapahtumien
suunnittelun yhteensovittamisesta, eri toimijoiden kokoamisesta
yhteistydhon seka ohjelmakokonaisuuden muodostamisesta
kuntalaisille helposti saavutettavaksi ja monipuoliseksi.

Vanhustenviikon tapahtumat toteutetaan laajassa paikallisessa
yhteisty0ssa. Keskeisia yhteistydkumppaneita ovat kunnan
kulttuuritoimi seka paikkakunnan jarjestot, yhdistykset, seurakunta ja
muut toimijat, jotka osallistuvat viikon ohjelman suunnitteluun ja
toteutukseen omien vahvuuksiensa mukaisesti. Yhteistyo
mahdollistaa monipuolisen ohjelmatarjonnan seka vahvistaa
yhteisOllisyytta, osallisuutta ja ikaantyneiden hyvinvointia.

Vanhus- ja vammaisneuvoston koordinaatiovastuu on osoittautunut
toimivaksi toimintatavaksi, silla neuvosto kokoaa yhteen
ikaantyneiden ja vammaisten henkildiden nakokulmia seka toimii
luontevana yhteisty6foorumina eri toimijoiden valilla. Neuvoston rooli
tukee myos kunnan hyvinvointi- ja osallisuustavoitteita vahvistamalla
eri toimijoiden valista yhteistyota ja kuntalaisten mahdollisuuksia
osallistua yhteiseen toimintaan.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

ei
Esittelija hyvinvointi- ja viestintajohtaja Jantti Anne
Paatosehdotus Vanhus- ja vammaisneuvosto koordinoi vuoden 2026

vanhustenviikkoa yhdessa kulttuuritoimen edustajan kanssa ja
kokoaa yhteen jarjestdjen ilmoittamia tapahtumia vanhustenviikolle.


mailto:anne.jantti@vesanto.fi
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Paatos
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Vuoden ikaantyvan valintakriteerit

Vanhus- ja vammaisneuvosto 29.04.2026 § 13

Valmistelija

Lisatiedot: Hyvinvointi- ja viestintajohtaja Anne Jantti,
anne.jantti@vesanto.fi, 044 282 5588

Vanhus- ja vammaisneuvosto aloittaa tyoskentelyn vuoden ikaanty-
van kriteeriston luomiseksi.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

ei
hyvinvointi- ja viestintajohtaja Jantti Anne

Vanhus- ja vammaisneuvosto aloittaa tyoskentelyn vuoden
ikaantyvan kriteeriston luomiseksi.

Muutospaatosehdotus: Vanhus- ja vammaisneuvosto aloitti
tydskentelyn vuoden ikaantyvan kriteeriston luomiseksi. Kriteereiksi
mietittiin seuraavaa: positiivinen, iloinen, tuo muillekkin iloa, toimii
ehka jarjestossa. Vuorovuosin mies ja nainen. Valintaa tuodaan
isosti esille: lehtijuttu, juttu kunnan verkkoon ja someen. Julkaistaan
vanhustenviikolla.

Vuoden ikaantyvaa voisi jatkossa ehdottaa ja vanhus- ja
vammaisneuvosto paattaisi vuoden ikaantyvan. Vanhus- ja
vammaisneuvosto kay asiasta sahkopostikeskustelua, etta asia
voidaan paattaa seuraavassa kokouksessa.

Hyvaksyttiin.

Vanhus- ja vammaisneuvosto 01.06.2026 § 18

Valmistelija

Lisatiedot: Hyvinvointi- ja viestintdjohtaja Anne Jantti,
anne.jantti@vesanto.fi, 044 282 5588
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Vanhus- ja vammaisneuvosto valitsee vuosittain vuoden ikaantyvan,
joka julkaistaan vanhusten viikolla. Vesannon kunnan vanhus- ja
vammaisneuvosto paatti laatia kriteerit vuoden ikaantyneen
valintaan, jotta valinta olisi oikeudenmukaista ja lapinakyvaa.
Vuoden ikaantyvan valinnan tarkoituksena on tuoda esiin aktiivista ja
hyvinvoivaa ikaantymista, nostaa esille esimerkkeja kuntalaisista,
jotka edistavat yhteisollisyytta seka vahvistaa positiivista kuvaa
ikaantymisesta. Valintaan osallistetaan kuntalaisia, jotka voivat
ehdottaa vuoden ikdantyvaa. Valinnan tekee vanhus- ja
vammaisneuvosto.

Valintakriteerit vuoden ikaantyvan valintaan:

Aktiivisuus ja osallistuminen

Henkilo:
e osallistuu aktiivisesti yhteison toimintaan (esim yhdistykset,
tapahtumat, vapaaehtoisty0)
e edistaa toiminnallaan muiden hyvinvointia
e eitarvitse olla ” joka paikassa”, myds pienempi, mutta
merkityksellinen toiminta huomioidaan

Yhteisollisyyden vahvistaminen

Henkilo:
e tuo ihmisia yhteen
e luo hyvaa ilmapiiria
o tukee osallisuutta ja ehkaisee yksinaisyytta

Hyvinvointia edistdva elamantapa

Henkilo:
o yllapitaa omaa toimintakykyaan ja hyvinvointiaan
o toimii esimerkkina aktiivisesta ja terveellisesta arjesta

e eitarkoita taydellisyytta, vaan myonteista asennetta omaan
hyvinvointiin

Asenne ja esimerkillisyys

Henkilo:
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e suhtautuu mydnteisesti elamaan ja muihin ihmisiin
e on kannustava, ystavallinen ja arvostava
e levittaa positiivista viretta ymparilleen

Paikallisuus ja merkitys Vesannolla

Henkilo:
o liittyy Vesantoon ja paikallisyhteis6on
e on vaikuttanut myonteisesti kuntalaisten arkeen

Sukupuolten tasa- arvo

e Valitaan vuorovuosin eri sukupuolta edustava ikaantyva

Vaikutusten ennakkoarviointi:

ei
Esittelija hyvinvointi- ja viestintajohtaja Jantti Anne
Paatdsehdotus Vanhus- ja vammaisneuvosto hyvaksyy vuoden ikaantyvan

valintakriteerit

Paatos Hyvaksyttiin.

Vanhus- ja vammaisneuvosto 18.09.2026
170/00.01.02/2026

Valmistelija Lisatiedot: Hyvinvointi- ja viestintdjohtaja Anne Jantti,
anne.jantti@vesanto.fi, 044 282 5588

Vanhus- ja vammaisneuvosto on kokouksessaan 1.6.2026 laatinut
kriteerit vuoden ikaantyvan valinnalle. Vuoden ikaantyvan valinta
toteutetaan aina vanhustenviikon yhteydessa.

Vaikutusten ennakkoarviointi:
ei

Esittelija hyvinvointi- ja viestintajohtaja Jantti Anne


mailto:anne.jantti@vesanto.fi
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Vanhus- ja vammaisneuvosto § 13
Vanhus- ja vammaisneuvosto § 18
Vanhus- ja vammaisneuvosto

Paatosehdotus

Paatos

Vanhus- ja vammaisneuvosto kay keskustelua vaihtoehdoista

vuoden ikaantyvaksi.

Esityslista

29.04.2026
01.06.2026
18.09.2026

4/2026

11
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Muut asiat

Vanhus- ja vammaisneuvosto 18.09.2026



