
 
Hyvinvointi- ja viestintäjohtajan siirto palkkaryhmien ulkopuolisiin tehtäviin 
  
Palkkatoimikunta 16.09.2026 § 4  
  
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590 

 
Hyvinvointi- ja viestintäjohtajalla on yhdistelmätehtävä, johon kuuluu 
hyvinvoinnin ja terveyden, vapaa-aikatoimen, museon, varautumisen 
ja viestinnän johtaminen.   
KVTESin liitteen 10 mukaan tehtävää ei sijoiteta palkkaliitteiden 
palkkaryhmiin, jollei palkkaliitteistä löydy tehtävään sopivaa 
palkkaryhmää. Miettiessään tasopalkkaa työnantaja ottaa huomioon 
sellaiset palkkaryhmät, joita voidaan tehtävien luonteen vuoksi 
käyttää viiteryhmänä tasopalkkaa määrättäessä. Osaaminen ja 
vastuu otetaan mahdollisimman objektiivisesti huomioon. 
 
Arvioitaessa soveltuvaa osaamisen ja vastuun tasoa huomioidaan, 
että B- ja C-tasoilla edellytetään enenevästi 
 
- tietyn tehtäväalueen syvempää hallintaa 
- laajan tehtäväalueen hallintaa 
- useiden eri tehtäväalueiden hallintaa 
- monien asioiden yhtäaikaista hallintaa 
- toisistaan poikkeavien tietojen tai taitojen hallintaa. 
 
Hyvinvointi- ja viestintäjohtajan tehtävänkuvassa toteutuvat nämä 
kaikki kriteerit. Lisäksi hänellä on lautakunnan esittelijän vastuu. 
Vastaavaa tehtävänkuvaa ei ole Vesannon kunnassa. Näin 
tasokriteereitä ja tasokuvauksia ei voida laatia, vaan 
tämänkaltaisista yhdistelmätehtävistä tehdään tehtävänkuvaus.  
 
Palkkaryhmien ulkopuolisissa tehtävissä ei ole KVTESissa määritelty 
tasopalkkoja. Tasopalkat määritellään paikallisella tasolla. 
Paikallisesti arvioidaan saman työnantajan palveluksessa olevien 
vastaavia tehtäviä esim. johtoryhmän tehtäviä. 
 
Liitteenä hyvinvointi- ja viestintäjohtajan tehtävänkuvaus. 
 
KT-yhteyshenkilönä ja henkilöstöjohtajana kunnanjohtaja esittää, 
että hyvinvointi- ja viestintäjohtajan tehtävä siirretään KVTESin 
ohjeistuksen mukaan palkkaryhmien ulkopuolisiin tehtäviin. 

 
Vaikutusten ennakkoarviointi: 
 ei 
 
Esittelijä kunnanjohtaja Harmokivi Pia 

 
Päätösehdotus Palkkatoimikunta esittää kunnanhallitukselle, että se hyväksyy 

hyvinvointi- ja viestintäjohtajan siirron palkkaryhmien ulkopuolisiin 
tehtäviin. 
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Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Khall 5.10.2026 § 162   
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Valmistelija Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, pia.harmokivi@vesanto.fi, 044 282 5590 

 
 

 
Vaikutusten ennakkoarviointi: 
 ei 
 
Esittelijä kunnanjohtaja Harmokivi Pia 

 
Päätösehdotus  

Kunnanjohtaja esittää kunnanhallitukselle, että se hyväksyy 
hyvinvointi- ja viestintäjohtajan siirron palkkaryhmien ulkopuolisiin 
tehtäviin. 
 

Päätös  
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

mailto:pia.harmokivi@vesanto.fi

