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Kuntalain 410/2025 42 §:n mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on 
tehtävä johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen 
edellytyksistä. 
 
Johtajasopimukseen voidaan ottaa määräyksiä kunnanjohtajan ja 
kunnanhallituksen puheenjohtajan työnjaosta kunnan johtamisessa 
ottaen huomioon, mitä hallintosäännössä määrätään. 
 
Johtajasopimukseen voidaan ottaa määräyksiä menettelytavoista, 
joilla kunnanjohtajan viran hoitamiseen liittyvät erimielisyydet 
ratkaistaan 43 §:ssä tarkoitetun menettelyn sijasta.  
 
Johtajasopimuksessa voidaan sopia kunnanjohtajalle maksettavasta 
erokorvauksesta, jolloin sopimuksen hyväksyy valtuusto. 
 
Johtajasopimus on laadittu vuonna 2020 nykyisen kunnanjohtajan 
astuessa virkaan. Sopimus on päivitetty kehityskeskusteluiden, 
etätöiden ja palkan osalta. 

 
Vaikutusten ennakkoarviointi: 
 ei 
 
Esittelijä   

 
Päätösehdotus  

Kunnanhallituksen puheenjohtaja esittää kunnanhallitukselle, että 
kunnanhallitus hyväksyy päivitetyn johtajasopimuksen. 
 

Päätös  
Kunnanjohtaja poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ajaksi.  
Kunnanhallitus hyväksyi päivitetyn johtajasopimuksen. 
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